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Como es tradicion en la Revista, continuamos la Crénica Laboral documentada, a
partir de julio del afio 2003, hasta mediados del afo 2004, distribuidos en dos
semestres: julio de 2003 a diciembre de 2003 y enero de 2004 a junio de 2004,

SEMESTRE
Julio de 2003 a Diciembre de 2003

Julio de 2003

Durante este mes y probablemente durante el resto del fltimo semestre del afio
las noticias publicadas en prensa estaban en su mayoria referidas a las consecuencias
de un paro llamado “civico” en el que los factores de oposicidn parecian haberse
gastado los cartuchos. Ahora el mazo del gobiemo golpeaba repetidamente a todos
aquellos que segiin su criterio “habian atentado contra la patria”; ocupando el primer
lugar de la lista negra estaban los petroleros, aunque probablemente todos los
venezolanos, ya fuera con un optimismo ignorante ¢ un pesimismo informado,
estarian por sufrir las consecuencias del enfrentamiento politico. En Pdvsa, ahora
distinguian entre petroleros “patriotas” y “golpistas”, pero la peor parte se¢ la
llevaban aquéllos despedidos a los que se les habia asignado una vivienda en los
campos petroleros, que ahora debian abandonarla;, po habia claridad sobre los
aspectos legales asociados al pago de la liquidacién de estos ex-empleados. Los
conflictos laborales no eran exclusivos de la empresa petrolera, pues durante este
mes era comun encontrarse con gritos u acciones de protesta de diversos grupos de
trabajadores, los cuales eran tratados de acallar por el gobierno con el tipico “bozal
de arepas” de un aumento del salario minimo, por supuesto seguido del decreto de
inamovilidad laboral, que para muchos no impedia la reduccién de las néminas. En
medio de esta dindmica se producia una confrontacion electoral por la presidencia de
la maxima cipula empresarial, Fedecimaras, ante la cual finalmente salia victoriosa
Albis Muiioz.
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Dias més tarde, la Sala Politico Administrativa del Tribunal Supremo de Justicia,
atendiendo un escrito de Pdvsa, ordené a la Corte Primera de lo Contencioso
Administrativo remitir de inmediato a dicha instancia el expediente de la accién que
adelantaba Unapetrol sobre el tema de la inamovilidad laboral que gozaba dicha
organizacién. (EUD, 24-7-2003, Economia}. Expertos explicaban que debido a que
la convencién colectiva de la industria petrolera, que incluye a mas de 80% de los
trabajadores del sector, establecia como salario minimo un monto de 22.960
bolivares diarios (688.800 mensuales), la inamovilidad por decreto que alegaban los
nueve trabajadores cuyos casos fueron admitidos por el Tribunal Supremo de

" Justicia dificilmente procederian.

Petroleros marchan en Zulia

El 3 de julio, en el estado Zulia, unos 300 extrabajadores petroleros realizaron
una marcha hacia ia sede del Ministerio del Trabajo con la intencién de introducir
colectivamente peticiones particulares de reenganche y solicitudes de pagos de
salarios caidos, considerando las condiciones de inamovilidad laboral establecidas
meses atras por el Gobierno Nacional. (EUD, 4-7-2003, Ménica Castro, Nacional y
Politica).

Pero no cesaba el ataque...

Los mas perjudicados eran los expetroleros que ocupaban las viviendas en el
campo. En reiteradas ocasiones se inteniaba desalojar a la fuerza a estas familias.
Por ejemplo, el 5 de julio unos 60 efectivos de la Guardia Nacional ingresaron por la
puerta sur de la urbanizacién Los Semerucos en el Estado Falcén con la intencién de
desalojar a las familias, lanzando amenazas y efectuando disparos al aire; la accion
se efectné mientras se transmitian en cadena nacional los actos con motive del 192
aniversario de la Firma del Acta de Independencia. Todo esto se producia a pesar
que una semana antes un tribunal de menores dictd un amparo a favor de los nifios
residentes de Los Semerucos. (EUD. 5-7-2003, Ciudad).

El 8 de julio, en el Campo Terminal del Municipio Lagunillas, en Maracaibo, se
registraban enfrentamientos entre habitantes de esta urbanizacién petrolera, en su
mayoria despedidos de la industria, y unas cincuenta personas, presuntamente ajenas
al sector, quienes habrian ingresado al sitio desde el dia 7, impidiendo e paso a los
ex-trabajadores. Durante el incidente, efectivos de la Guardia Nacional activaron
mecanismos de control, incluyendo lanzamienio de bombas lacrimégenas, para
impedir que se escenificaran situaciones de extrema violencia. (EUD, 9-7-2003,
Ménica Castro, Economia). La madrugada del dia 10, un grupo de simpatizantes del
oficialismo intentaron ingresar en cinco autobuses al Campo Carabobo en
Lagunillas, donde habitaban 200 familias (en su mayoria de la némina mayor).
Alrededor de las dos de la mafiana, el contingente de personas se retir6, dejando a su
paso una serie de destrozos a automéviles. Hubo denuncias por parte de un grupo de
militares que inculpaban a grupos opositores de los dafios. Hasta la fecha habian 14
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de la paralizacién indefinida iniciada durante la madrugada de ese dia, como
consecuencia del incumplimiento de deudas contractuales. (EUD, 2-7-2003, Ménica
Castro, Economia). La paralizacion dur6 veinte horas pero fue levantada luego de
conversaciones con las autoridades del Ministerio de Energia y Minas, quienes se
refirieron a la factible cancelacién de un bono de cinco millones de bolivares por
trabajador por concepto de autodespacho y la reactivacion de la discusién del nuevo
contrato colectivo, vencido desde hace mas de dos afios, (EUD, 3-7-2003, Ménica
Castro, Economia).

LOS CONFLICTOS LABORALES NO SON EXCLUSIVOS DE PDVSA

Operacién “morrocoy” en la recoleccion de basura

Los trabajadores de las empresas recolectoras de basura Fospuca y Cotécnica
decidieron conformar un comité de conflicto para luchar por las reivindicaciones
salariales que habian sido violadas por ambas operadoras y no descartaban que
dentro de las acciones de presién se declarara la paralizacion del servicio de aseo
urbano en el Municipio Libertador. Por ahora, iniciarian una “operacion morrocoy”
en el servicio de recoleccién. El alcalde, Freddy Bernal, parecia haber decidido que
“ni Cotécnica ni Fospuca recogerian la basura de las 22 parroquias de Libertador a
partir del proximo afio, cuando se les venceria el periodo de contrato”. (EUD, 2-7-
2003, Migdalis Cadlizales V., Ciudad). Los trabajadores de Fospuca denunciaban
que la empresa se habia apropiado indebidamente de dos cesta tickets mensuales por
cada trabajador, viclando la ley del programa de alimentacién. Los obreros de
Cotécnica denunciaban que la empresa no habia cancelado el aumento por este
beneficio. (EUD, 2-7-2003, Ciudad). En medio de los reclamos no faltaban las
disputas y contradicciones entre los propios trabajadores; algunos se manifestaban a
favor y otros en contra de la empresa. (EUD, 5-7-2003, Maria Isabella Salas,
Ciudad).

El 12 de este mes, en una asamblea general celebrada a las puertas de la planta de
transferencia de Las Mayas, los obreros de la operadora Fospuca decidieron que
introducirian un pliego conflictivo a fin de llegar a un acuerdo con la empresa. Los
trabajadores de Cotécnica aplicaban la misma estrategia. En todo caso, estos
conflictos de caricter laboral podrian redundar en una paralizacién de actividades
que podria traer problemas de salubridad a varios municipios capitalinos. (EUD, 13-
7-2003, Elizabeth De Ornelas, Ciudad).

Transportistas reclaman por bajas tarifas y malas condiciones de trabajo

Los dirigentes sindicales de los transportistas urbanos solicitaron una reunién con
los mandatarios municipales de Libertador y Sucre para exigirles un ajuste de las
tarifas del servicio de transporte. Ellos proponian un ajuste de 300 bolivares, con lo
que ¢l pasaje minimo s¢ ubicaria en 600, to que para ellos no constituia un aumento
real sino una “oxigenacion de tarifas para poder sobrevivir, pues de lo contrario el
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{Fedeunep) que desembocé en la creacién de una nueva federacién, denominada
Federacién Nacional de Trabajadores del Sector Piblico (Fentratep). El paralelismo
ya era algo comiin en el mundo sindical. (EUD, 5-7-2003, Economia).

A nivel regional la situacién no era muy distinta. Debian cancelarse las
obligaciones laborales pero mientras los alcaldes y gobernadores entendian que
dichos pagos debian atender al presupuesto, el Ministerio de Finanzas proponia
pagar las acreencias en bonos de la deuda piblica nacional.. (EUD, 15-7-2003,
Mayela Armas, Economia). En realidad, el Ministerio de Finanzas y la Oficina
Nacional de Presupuesto habian dejado dos propuestas sobre la mesa: la primera, era
cancelar la obligacién de 2001 y 2002 con el presupuesto de 2003 y pagar el monto
correspondiente al 2003 con la Ley de Endeudamiento del 2004; la segunda, era
atender toda la acreencia con bonos de la deuda piblica nacional negociando con las
instituciones financieras el descuento de los titulos, para lo que seria necesatia una
Ley Especial. (EUD, 18-7-2003, Economia). Por otro lado, a estas alturas todavia las
regiones no habian podido cancelar el aumento de 10% del salario minimo debido a
que el Gobierno Central no habia efectuado el traspaso de los recursos. (EUD, 16-7-
2003, Mayela Armas, Economia). Los trabajadores estaban realmente desesperados
y manifestaban que aceptarian el page de deudas con bonos como forma de pago.
(EUD, 22-7-2003, Economia).

El reclamo de los profesores no se va de vacaciones

A pocos dias de culminar el afio escolar, el magisterio no cedia en sus exigencias
de firmar el contrato colectivo y el pago de deudas sociales y econdmicas. Trataban
de llegar a un acuerdo con el Ministerio de Educacién con la mediacion de la
Inspectoria del Trabajo. El presidente de la Federacion Nacional de Trabajadores de
la Educacién de Venezuela (Fenatev), Vicente Romero, acusaba al Ministro
Aristébulo Istiriz de “maniobrar politicamente” para evadir la negociacién
colectiva. (EUD, 24-7-2003, Gustavo Méndez, Nacional y Politica).

Orinoco Iron: no sdlo es dinero, también es seguridad

El dia 24 de este mes, trabajadores del sindicato de Orinoco Iron, empresa de
pre-reducidos de hierro ubicada en Puerto Ordaz, secuestraron a dos reporteras de
Unidn Radio y RCTV para que fueran garantes de un acuerdo que pretendian firmar
con la directiva para que se les proporcionara seguridad industrial. Al final de la
tarde, la directiva de la empresa se habria reunide con los representanmtes del
sindicato, mientras fue levantado el secuestro a las periodistas. (EUD, 25-7-2003,
Teresa De Vicenz6, Nacional y Politica).

Hasta bajo tierra se sienten las protestas

El Sindicato de Trabajadores del Metro de Caracas amenazaba con paralizar el
servicio por el incumplimiento por parte del Ejecutivo Nacional del acuerdo salarial
que se habia suscrito el dia 28 de mayo. (EUD, 3-7-2003, Migdalis Cafiizales,
Ciudad).
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CAMINO AL REVOCATORIO

El 1° de julio, el comité ejecutivo de la CTV acordaba iniciar una gira nacional
cuyo objetivo central seria la puesta en marcha de los comités Pro Si para el
referendo revocatorio por convocarse. (EUD, 2-7-2003, Gustavo Méndez, Nacional
y Politica). Ademds, el secretario general de este Organismo, Manuel Cova, sefialaba
en la 59 Asamblea Anual de Fedecamaras, esiar convencido de que “el referendo
revocatorio se efectuaria antes que finalizara el afio”, agregando que “el Tribunal
Supremo de Justicia habia entendido que en sus manos estaba la posibilidad de que
en Venezuela hubiera paz o violencia, hubiera una salida pacifica o violenta”. (EUD,
26-7-2003, Mariela Ledn, Nacional y Politica).

ALZA SALARIAL=MAYOR DESEMPLEO

A partir del 1° de julio comenzaba a regir el nuevo sueldo minimo de 209.088
bolivares. Segun el Consejo de Economia Nacional, este incremento generaria un
impacto de 15% en los costos de operacién de la empresa privada, lo que se
traduciria en la necesidad de recortar las néminas. (EUD, 1-7-2003, Economia). La
medida parecia afectar especialmente a las pequefias industrias, que poseian menor
capacidad. (EUD, 18-7-2003, Economia).

Al mismo tiempo, el Ejecutivo Nacional evaluaba la extension del decreto de
inamovilidad laboral que vencia el 15 de este mes. (EUD, 5-7-2003). De todas
formas, el periodo de evaluacién no duraba mucho, pues el propio dia 15 en la
mafiana ya circulaba el decreto de prérroga de la inamovilidad, cuya vigencia
caducaria en enero de 2004. (EUD, 15-7-2003, Eduardo Camel Anderson,
Economia).

Estaria por verse si la inamovilidad se convertiria en un elemento para proteger
el empleo o por el contrario dispararia el desempleo. Segin cifras de Datanlisis,
durante el periodo de inamovilidad que se habia venido prorrogande desde abril de
2002, un total de 845.017 personas habian quedado cesantes. (EUD, 16-7-2003,
Eduardo Camel Anderson, Economia).

El socitlogo Luis Pedro Espaiia, director del Instituto de Investigaciones
Econdmicas y Sociales de la Universidad Catélica Andrés Bello, consideraba que la
extension de la inamovilidad “no dejaba de ser un acto politico de caracteristicas
cinicas para quien concze cuél es la realidad del mercado laboral venezolano, o en
su defecto, forma parte de la creencia politico-juridica que posee el Gobiemo en la
cabeza, segin la cual decreta, luego ocurre y si no ocurre, pues peor para la
realidad”. (EUD, 17-7-2003, Economia). Con una postura contraria, la Ministra del
Trabajo, Maria Cristina Iglesias, defendia las bondades de la inamovilidad,
afirmando que ésta ofrecia a los trabajadores garantia y estabilidad frente a la clipula
empresarial y la CTV, que pareciera “no defendian a la clase laboral”. (EUD, 29-7-
2003, Economia), Ademds, la Ministra se referia al “control cambiario” aplicado en
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Agosto de 2003

Luego de la batalla librada en contra de aquelios trabajadores petroleros que -
habian sido sefialados como “saboteadores y golpistas”, la estatal petrolera se
enfrentaba a una dificil transicién; parecia tratarse mas bien “del mismo musii pero
con diferente cachimbo”, aunque realmente resulta mucho més complejo que eso;
para unos “la empresa ahora era de todos”, mientras que otros se alarmaban frente a
le que consideraban €ra un rumbo errado, en el que la pérdida de un capital humano
importante y el desvio de la propia misién de la organizacién eran sélo algunos de
los errores. En todo caso, en la “nueva Pdvsa” algunos estaban en las buenas y otros
en las malas, es decir, mientras algunos lo habian arriesgado todo perdiendo su
empleo, otros ocupaban el espacio que los primeros dejaban; en algunos casos, este
“quitate ) pa’ poneme yo” no sélo incluia un cargo, sino hasta la vivienda y toda
una serie de beneficios adicionales. Entretanto, el panorama econémico se hacia
cada vez menos alentador y problemas como el desempleo y los bajos ingresos se
hacian protagonistas de un pais en el que los conflictos laborales eran cada vez mas
peliagudos. En este orden de ideas resalta el caso de Venepal, que para algunos
constituia tan sélo el comienzo de la ebullicion de los intentos de control obrero en
nuestro pais, argumento que todavia debia ser comprobado.

PDVSA: ALGUNOS EN LAS BUENAS Y OTROS EN LAS MALAS

Continiia el hostigamiento y desalojo de petroleros

Diversos Estados petroleros se mantenian en tensa calma... En el Zulia, mas de
3.000 nifios quedarian fuera del sistema escolar si se les impedia acudir a clases. En
Falcon, la Guardia Nacional no se retiraba y llegaban continuamente mas
notificaciones de desalojo. El hostigamiento del que eran victima los trabajadores de
estas zonas, presuntamente ejecutados por afectos al gobierno protegidos por
militares (segiin las demuncias de los propios petroleros) tampoco cesaba. El tltimo
caso que se registraba para esta época era un incidente con la empresa Alvica,
consorcio encargado del Complejo Mejorador de Ameriven, cuyos empleados de
vigilancia eran acusados de haber agredido a un grupo de mas de 40 trabajadores
que exigian reinsercion o el pago de liquidacién. (EUD, 2-8-2003, Marianna Pérraga
y Monica Castro, Economia).

El arzobispo de Falcén, monseiior Roberto Luckert, alertaba a la nacién sobre el
“genocidio” que segin su opinién estaba cometiendo el gobierno contra Jos
trabajadores de Pdvsa que se habian sumado al paro. Segin palabras del propio
monsefior, “lo que faltaba es que pusieran una cimara de gas para quemar a todos los
petroleros que fueron al paro”. (EUD, 15-8-2003, Economia}.

En medio del conflicto, dos sentencias producidas en el interior del pais
restituian ciertos derechos de los que gozaban los empleados petroleros
desincorporados, segin lo sefialado por Edgar Quijano, asesor laboral de Unapetrol.
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esfuerzos para prestar auxilio a los miflares de personas expulsadas de la industria.
(EUD, 6-8-2003, Gustavo Méndez, Economia).

Ali Rodriguez manifestaba que cumplirian con la ley

Segun declaraciones del presidente de la estatal petrolera, Ali Rodriguez Araque,
los trabajadores que fueron despedidos de Pdvsa por haberse sumado a la
paralizacién de actividades en forma injustificada no perderian sus prestaciones
sociales a pesar de que incurrieron en una ruptura unilateral del contrato de trabajo.
Con respecto al conflicto que mantenian los trabajadores de la industria que fueron
despedldos Y que se negaban a salir de las casas propiedad de la empresa petrolera,
Rodriguez Araque fue enfatico al aclarar que la obligacién contractual ya no existia
y dichas casas debian ser entregadas a los nuevos trabajadores y aunque reconocié
que “los nifios de todos estos trabajadores no temian la culpa del error que
cometieron sus padres, las leyes serfan aplicadas con toda comprension del caso”.
(EUD, 11-8-2003, Economia). Tampoco se renovaria el contrato a aquellas empresas
contratistas que se hubieran solidarizado con 1a huelga. (EUD, 3-8-2003, Economia).

En todo caso, la dirigencia sindical no veia con buenos ojos la oferta de Pdvsa de
cancelar las prestaciones a los trabajadores despedidos, Consideraban que detras de
ella se encerraba una estrategia del gobierno de adelantarse a un probable revés
Juridico por la cesantia de mas de 18 mil personas. Segiin Froilan Barrios, secretario
ejecutivo de la CTV, “cl sibito cambio de postura del presidente de la estatal
petrolera intuye una gran derrota en los tribunales del pais”. Barrios explicé que el 2
de septiembre el Tribunal Supremo debia pronunciarse en tomo a la solicitud de
nulidad del articulo 32 de la Ley de Hidrocarburos que garantizaba la estabilidad de
los empleados y “de ser favorable debia darse el reenganche y si era contraria no
afectaba porque las sentencias no son retroactivas”. (EUD, 14-8.2003, Gustavo
Meéndez, Economia).

Pero otros estaban “de buenas”

En Pdvsa se habia decidido que aquellos trabajadores que no se sumaron al paro
y que habian sacado adelante la industria petrolera entre diciembre Yy enero,
recibirian un “bono patriético® de tres millones de bolivares, Unos 17.000
empleados de la industria se verian beneficiados. Un grupo de trabajadores de
similar tamafio todavia esperaba por Ja cancelacion de sus liquidaciones. (EUD, 5-8-
2003, Economia). Otro grupo beneficiado de la problemitica petrolera en nuestro
pais, eran trabajadores del drea en el exterior, pues se habia confirmado la idea de
iniciar un proceso de reclutamiento dirigido a estas personas. (EUD, 12-8-2003,
Economia).

Recrudece crisis laboral petrolera

El 6 de agosto, una protesta protagonizada por trabajadores petroleros
desempleados del Estado Anzodtegui marcé el reinicio del conflicto laboral que
desde hace meses se vivia en la zona. La intencién de la protesta era defender los
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segun el propio Cenda, la situacion era todavia més grave, dado un aumento de 1,5%
en un mes, de modo que la canasta se ubicaba en 1.020.384. (EUD, 6-8-2003,
Economia).

Otro dato preocupante era la tasa de desempleo, que segin Datanilisis se ubicaba
en 21,5%. (EUD, 26-8-2003, Economia). Ademds, el sector informal arropaba a
aproximadamente cinco millones de venezolanos. (EUD, 30-8-2003, Raquel
Barreiro C., Economia). En este sentido, el presidente de Consecomercio, Jorge
David Botti, y el director de Fedecdmaras, Julio Brazon, coincidian en que la
estabilidad institucional y politica son las principales condiciones que deben
establecerse en el pais para la generacion de empleos. (EUD, 26-8-2003, Economia).
El presidente Chdvez, por novena vez, anunciaba un plan de empleo, que incluia
programas de incentivo fiscal para empresas, planes de asignacion de recursos para
obras de infraestructura y proyectos especiales para mujeres, discapacitados y
damnificados. (EUD, 26-8-2003, Raquel Barreiro, Economia). Ademas se
mantendria un plan de compras gubernamentales, el cual, segin Victor Alvarez,
viceministro de ALCA, “se convertiria en un instrumento para dar preferencias a las
empresas nacionales que demandan materia prima interna, contratan fuerzas de
trabajo nacional y pagan los impuestos al municipio y al fisco”. (EUD, 2-8-2003,
Economia). La Asamblea Nacional también intentaba hacer lo suyo y aceleraba el
proceso de discusidn de una Ley de Empleo. (EUD, 28-8-2003, Economia).

La Asamblea Nacional también se encontraba discutiendo una reforma de la Ley
del Trabajo, que segin la opinién de algunos diputados de oposicion, tal como
estaba planteada no incentivaba el empleo debido a que aumentaba los costos
laborales. El proyecto que fue aprobado en primera discusién aun no contemplaba la
retroactividad de las prestaciones debido a que los parlamentarios preveian realizar
los cambios para el informe de la segunda discusion. Sin embargo, en la propuesta se
eliminaba el limite de las indemnizaciones al suprimirse el tope de calculo hasta 150
salarios, se reducia la jornada nocturna a 35 horas semanales y aumentaban las
sanciones. (EUD, 4-8-2003, Economia). Adicionalmente, el dia 13 de agosto entraba
en vigencia la Ley Orgénica Procesal del Trabajo (LOPT), de modo que a partir de
ese dia 337 jueces serian necesarios para la implementacion del juicio oral laboral en
ocho estados del pais. (EDU, 9-8-2003, Nacional v Politica). Por otro lado, el
Instituto Venezolano de los Seguros Sociales (IVSS) se mantenia en crisis. Retraso
en el traspase de recursos caracterizaban su gestién, mientras s¢ nombraba una
nueva directiva. Ahora el presidente de! organismo seria Jesus Viloria, quien
formaria equipo con-Carmen Julieta Centeno y Earle Siso. (EUD, 7-8-2003,
Economia).

CTV vs. UNT

En medio de la dinamica del ya conocido paralelismo sindical, la Unién Nacional
de Trakajadores (UNT) instalaba su primer congreso, con el objeto de “sentar las
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reactivacion del tejido empresarial y a la generaciéon de empleos productivos en el
pais. (EUD, 7-8-2003, Economia).

CONFLICTOS LABORALES INCESANTES

En las universidades y colegios...

La metodologia del Ejecutivo para pagar sus deudas con las universidades a
través de papeles de la deuda comenzaba a afectar seriamente la operatividad de las
universidades, como el caso de la Simén Bolivar, que ain no contaba con los fondos
para cancelar los salarios de julio y el bono vacacional. (EUD, 1-8-2003, Nacional y
Politica). El problema no era sélo en la USB, pues en la Universidad Central de
Venezuela el vicerrector administrativo se rebanaba los sesos para saldar las deudas
que amenazaban con afectar el pleno funcionamiento de la institucién. (EUD, 11-8-
2003, Gustavo Méndez, Economia).

En el caso de los colegios, la crisis econdmica afectaba las inscripciones para el
periodo 2003-2004. El Ministerio de Educacidn, Cultura y Deportes (MECD) habia
retirado el subsidio a los colegios privados, pero se esperaba que dicho subsidio
fuera reactivado a los colegios ubicados en zonas de bajos recursos, tal como lo
propottian los miembros de la Asociacién Nacional de Institutos de Educacién
Privada (Andiep). (EUD, 5-8-2003, Gustavo Méndez, Nacional y Politica).

En e] Magisterio...

El retardo en la discusion de la nueva convencion colectiva por parte del
Ministerio de Educacién, Cultura y Deportes (MECD) mantenia alerta a las seis
federaciones del magisterio que ya vislumbraban nubarrones en el futuro, poniendo
en duda el inicio del afio escolar. (EUD, 14-8-2003, Gustavo Méndez, Nacional y
Politica).

En los hospitales...

La dotacién de los hospitales era un problema grave. Con el objeto de solucionar
la problemitica, el presidente Chavez prometia destinar Bs. 140 mil millones para la
dotacion de los cinco grandes hospitales del Area Metropolitana. Sin embargo, segin
Douglas Le6n Natera, presidente de la Federacién Médica Venezolana (FMV), esos
recursos sélo bastarian para seis meses. (EUD, 4-8-2603, Nacional y Politica).

El 5 de agosto, los trabajadores asistenciales protagonizaban diversas protestas
en Caracas. Un grupo de empleados de Los Magallanes de Catia se congregaban en
la avenida Bolivar con el objeto de exigir al gobiero el pago de los compromisos
milmillonarios que se les adeudaban. Entretanto, en el hospital El Algodonal los
profesionales de la institucién trancaron la avenida atravesandose con una pancarta
que sefialaba: “Presidente, queremos insumos y menos cadenas™. (EUD, 6-8-2003).

El 12 de agosto, los profesionales, empleados y obreros del sector salud
acordaban integrar un solo bloque para exigirle al gobierno que atendiera los
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queride recibir sus pagos y eran precisamente los que realizaron la asamblea de
ciudadanos y exigian que se les entregara la empresa. (EUD, 16-8-2003, Economia).
El vicepresidente ejecutivo y gerente general de Venamcham, Antonio Herrera
Vaillant, consideraba que la toma de las instalaciones de Venepal por parte de los ex
trabajadores constituia un “mandarriazo a la confianza”, agregando que “el respeto
al derecho de la propiedad privada es esencial para la confianza internacional y si no
se corrigen situaciones como las que estdn pasando se entrard en la categoria de
paises no civilizados™. (EUD, 17-8-2003, Economia). A fin de cuentas, el expediente
de la empresa Venepal fue a parar a manos de la Ministra del Trabajo, Maria
Cristina Iglesias, y se esperaba su pronunciamiento respecto al destino de los obreros
de la planta. (EUD, 18-8-2003, Economia). Sin embargo, tal como se habia
adelantado, Venepal procedié a introducir un recurso de amparo ante el Tribunal
Supremo de Justicia con miras a que la méxima instancia judicial permitiera restituir
las condiciones estructurales en las que funcionaba la compaiiia antes de la toma de
la que fue objeto por parte de los empleados. (EUD, 19-8-2003, Eduardo Camel
Anderson, Economia). Poco tiempo después, el TSJ delegaba el caso al Tribunal de
Carabobo. (EUD, 21-8-2003, Eduardo Camel Anderson, Economia). Fedecidmaras se
sumaba al reclamo y por intermedio de su presidenta, Albis Mufioz, exigia a la
Asamblea Nacional y a las Fuerzas Armadas una explicacion que justificara la
confiscacion de los bienes de la empresa por parte de algunos de sus ex trabajadores.
(EUD, 20-8-2003, Jenifer Velasco Colorado, Economia). En todo caso, la empresa
se debatia entre vender sus activos o reflotarse... (EUD, 29-8-2003, Eduardo Camel
Anderson, Economia). Para el dia 27 de agosto se anunciaba en prensa que “los
intentos de control obrero hacia ebullicién en Venezuela”, afirmando que el caso
Venepal era tan solo la punta del iceberg, pues eran varios los grupos de
organizaciones laborales que tenian como norte la toma de las instalaciones
empresariales. (EUD, 27-8-2003, Economia).

Septiembre de 2003

Este mes, en medio de otros conflictos laborales, la problematica en la estatal
petrolera seguia siendo la principal protagonista y a pesar de todo ¢l “pataleo” de los
ex empieados, la situacién sélo se hacia mas negra para ellos, pues inclusive algunos
debian enfrentarse todavia a un calvario judicial. Por otro lado, comenzaban a
dejarse sentir los esfuerzos de sectores opositores en el recorrido de lo que llamaban
“el camino hacia el referéndum revocatorio”, frente a lo cual algunos se sentian
optimistas, como el caso de representantes de la Confederacién de Trabajadores de
Venezuela (CTV) que todavia tenian en la boca el sabor de la victoria en los
comicios sindicales.
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DESEMPLEO Y POBREZA EN VENEZUELA

Segim cifras del Instituto Nacional de Estadistica (INE), la tasa de desocupacion
se ubicé en un 17,8% para el mes de agosto. En total, 7 millones de personas no
tenian trabajo o ejercian alguna actividad en la economia informal. (EUD, 27-9-
2003, Raquel Barreiro C., Economia). Mas alld de las cifras, la realidad de los
cesantes s¢ traducia en mas problemas familiares, ¢l abandono de los estudios, la
depresién e incluso el posible aumento de la violencia en las calles. (EUD, 28-9-
2003, Raquel Barreiro C., Economia). Segin un estudio realizado por la
encuestadora Mercandlisis, seis de cada 10 caraquefios identificados con el
“chavismo” consideraban que el desempleo era el principal problema que
enfrentaban los venezolanos. Tal percepcién era compartida por un 83% de los
“antichavistas” consultados y por un 78% de los que se declaraban “neutrales”.
(EUD, 2-9-2003, Alejandra M. Hernandez F., Nacional y Politica).

Por otro lado, de acuerdo a las cifras del indice de remuneraciones de los
asalariados que publica el Banco Central de Venezuela, el salario se habia
deteriorado 13,9% para el segundo trimestre del afio. El instituto emisor explicaba
que “al compararse la evolucién del indicador con la inflacién se observaba que el
indice de remuneraciones estuvo 13,9% por debajo del IPC, comportamiento que
manifestaba lentos ajustes en remuneraciones de los asalariados en contraste con la
velocidad de incrementos de precios de los bienes”. (EUD, 2-9-2003, Economia). En
todo caso, el gobiemno ya preparaba créditos para el ajuste del salario minimo que se
efectuaria en octubre, mientras la canasta basica presentaba un incremento de 20,2%
en lo que iba de afio, ubicandose en 261.145 bolivares para el mes de agosto. (EUD,
24-9-2003, Economia).

Esta situacidn no parecia nada extrafia al analizar los indicadores econémicos.
Fedecamaras calificaba de alarmante la caida del PIB, que segin el Banco Central se
ubicaba en 18,5%. (EUD, 3-9-2003, Economia). El sector empresarial continuaba en
un proceso de contraccion industrial y por lo menos el 61% de una muestra de 300
empresas aseguraba haber tenido que realizar reducciones en sus néminas. (EUD, 9-
9-2003, Raquel Barreiro C., Economia). Las ventas reales del comercio caian en
30% y los délares otorgados por Cadivi parecian insuficientes, seglin Jorge Botti,
presidente de Consecomercio. (EUD, 23-9-2003, Economia).

Ademds, se anunciaba el peligro de cogestion para un importante nimero de
empresas en el pais, como el caso del Estado Aragua, donde segin informaciones
suministradas por Pedro Pablo Mesa, presidente de la Camara de Industriales de esa
entidad, més de 100 empresas corrian ese riesgo, como consecuencia de la
duplicidad sindical. (EUD, 16-9-2003, Economia). La opcién de cogestion
encontraba respaldo en el ejecutivo, pues el propio consultor juridico del Ministerio
del Trabajo, Francisco Lépez, seflalaba que los trabajadores podrian formar
cooperativas para retomar el funcionamiento de algunas empresas quebradas,
explicando que para el momento se encontraban revisando el esquema argentino.

(EUD, 23-9-2003, Economia).
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PDVSA: CONTINUABAN LOS DESALOIJOS

Los desalojos que comenzaron en Los Semerucos ahora se extendian a Punta de
Mata en Monagas y a Anaco en Anzoategui. (EUD, 1-10-2003, Marianna Parraga,
Economia). Para finales de este mes, la cifra de afectados ascendia a setenta. (EUD,
29-10-2003, Economia). Los miembros de la Gente del Petrdleo calificaban de
violentos los procesos de desocupacién, explicando ademads que se habian producido
en ausencia de los dueifios y con la presencia de menores de edad en las residencias.
(EUD, 1-10-2003, Marianna Parraga, Economia). Un informe elaborado por
especialistas alertaba sobre los efectos en nifios y adolescentes de los “traumaticos”
desalojos. El informe era resultado de un estudio realizado por el equipo de salud en
la comunidad de Gente del Petrdleo y entre sus conclusiones se expresaban las
siguientes: “...La toma de la comunidad fue repentina y brutal, tanto como sus
consecuencias. Estuvo asociada a un grave quebranto socioeconémico y desbordé
los mecanismos intimos de funcionamiento grupal”. Otros de los problemas que mas
preocupaba a muchos era el destino de los infantes que se enfrentaban a la
posibilidad de perder el afio escolar; para Horacio Medina la palabra clave era
conciliacion y de hecho, una de las propuestas que se estudiaban era convertir los
colegios de Pdvsa en escuelas bolivarianas. (EUD, 18-10-2003, Marianna Parraga,
Economia). Mientras tanto, aquéllos petroleros que permanecian en Pdvsa recibirian
el pago de sus utilidades el 30 de octubre y no a finales de noviembre como
establecian Ias cldusulas contractuales. (EUD, 12-10-2003, Economia). La
problematica no sélo se presentaba por la salida de algunos, sino también por Ia
entrada de otros a la empresa; cuatro bandos se enfrentaban constantemente por los
cupos de empleo. (EUD, 15-10-2003, Marianna Parraga, Economia).

ESCENARIO CONFLICTIVO

Pymi: ;luz al final del tinel?

Segin Miguel Pérez Abad, presidente de Fedeindustria, en la Pequefia y Mediana
Industria (Pymi) se habian perdido 55 mil empleos en los ultimos nueve meses.
(EUD, 14-10-2003, Mariela Leén, Economia). Igualmente, seglin una encuesta
dirigida a este sector, también desarrollada por Fedeindustria, el 65% de los
representantes de la Pymi descartaban invertir este afio. (EUD, 16-10-2003, Mariela
Ledn, Economia). Sin embargo, a medida que avanzaba el mes se oian noticias mas
positivas. El dia 17 se produjo la instalacién del 32° Congreso Anual de
Fedeindustria por parte del presidente Hugo Chidvez y miembros del gabinete
economico. Uno de los temas fundamentales abordades era la incorporacién de las
Pymi en los procesos de negociacion de los grandes blogues regionales. (EUD, 16-
10-2003, Economia). A finales de mes, el propio Pérez Abad anunciaba la
concrecién de un programa de viviendas para los trabajadores de la pequefia y
mediana industria, con la construccion de 14 mil soluciones habitacionales en los
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Por otro lado, el presidente Chévez anunciaba el pago de bonos y aguinaldos
para el sector piiblico. Se otorgaria una bonificacién Gnica de 2 millones de bolivares
a los empleados de la administracién publica. Se pagaria 1 millén a los obreros e
inclusive los reservistas contarian con un bono especial equivalente al salario
minimo. (EUD, 24-10-2003, Economia).

Transportistas amenazan con pararse

Para el lunes 6 de octubre un grupo importante de transportistas amenazaban con
pararse por la ausencia del ajuste de la tarifa y a la falta de respuestas al problema de
la inseguridad. (EUD, 3-10-2003). Sin embargo, un dia antes, tras una maraténica
reunién que culminé en horas de la madrugada, se decidié un aumento de 200
bolivares en el pasaje urbano, por lo cual fue suspendido el paro. (EUD, 6-10-2003,
Marisol Decarli R., Ciudad). De todas formas, la polémica continuaba, pues para
algunos transportistas el aumento era insuficiente, pero los usuarios se quejaban de
las malas condiciones de las unidades, por lo que no justificaban ningiin aumento.
(EUD, 7-10-2003, Migdalis Cafiizales V., Ciudad). En medio de un conflicto que no
parecia encontrar fin, a finales de mes se anunciaba que el decreto que autorizaba el
incremento del pasaje estaba listo, el cual establecia un recargo del 33,33%. (EUD,
24-10-2003, Migdalis Cailizales V., Ciudad).

Se discute el contrato de los trabajadores educativos

El proceso de discusion del contrato colectivo de los educadores resultaba
complejo, entre otras cosas por la falta de unidad en el sector, En vista de las
divergencias del gremio docente para acordarse en un solo contrato colectivo, por
disposicién de la Inspectoria Nacional del Trabajo, el presidente de la Federacién de
Trabajadores Sindicalizados de la Educacién (Fetrasined), Falime Hernandez,
exhorté a sus colegas de las ocho federaciones restantes a ponerse de acuerdo para
poner fin a la diatriba existente. (EUD, 7-10-2003, Politica). La docente Raquel
Figueroa, directiva de la Coordinadora de Educadores Simén Rodriguez, denunciaba
al Ministerio de Educacion de pretender “confiscar los beneficios sociales, salariales
y académicos de la convencién del magisterio, utilizando a un sindicato de corte
oficialista que maniobra para retrasar el inicio de las conversaciones y con ello la
firma del proyecto para imponer los intereses patronales”. Segun la dirigente, el
Sindicato Nacional Fuerza Unitaria Magisterial (Sinafon), el cual cuenta entre sus
integrantes a Rafael Chacon, director general del MECD, y a Jeslis Covarrubia,
asistente del despacho del MECD, tenia la misién de entorpecer el proceso de
dialogo. (EUD, 8-10-2003, Politica).

Dias mas tarde, los ocho gremios docentes decidian fusionar sus contratos y
ensamblar los tres proyectos que para ¢l momento estaban sobre la mesa. (EUD, 9-
10-2003, Politica).

En las universidades, también estaba previsto que 40 mil profesores paralizaran
por 24 horas sus actividades en 17 universidades piblicas del pais, para exigir
reivindicaciones salariales y el pago de deudas de los aflos 2002 y 2003 que
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EDUCACION (POLITICA Y DEUDA PUBLICA)

Afectados por igual

Se realizaba en los espacios de la Universidad Simdn Bolivar la V Asamblea
Nacional de 1a Asociacion de Profesores de la Universidad Pedagogica Experimental
Libertador (Aproupel), donde concluian que la politica del pais permeaba espacios
académicos que afectaban negativamente tanto al subsistema de educacion superior
como a sus docentes. (EUD, 1-11-2003, Politica).

A ponerse al dia

Los educadores exigian al Ejecutivo Nacional la cancelaciéon de las deudas
correspondientes a la nivelacion salarial, desde el 1° de enero de 2001, asi como la
cancelacién de bonificaciones que compensarian el retardo en la aprobacidn del
nuevo contrato colectivo (UN, 13-11-2003), sin embargo, aseguraban que no se
convocaria un paro del sector, durante el mes de noviembre, debido a que descaban
“...respetar las jornadas de recoleccion de firmas...” para la solicitud del referéndum
revocatorio presidencial. (EUD, 13-11-2003, Teresa de Vincenzo. Politica).

Empleados del Ipasme se quedaban sin mercado

El viemnes 21 de noviembre siete delincuentes armados se llevaban 94 millones
de bolivares en cesta tickets, de la sede del Ipasme ubicada en la esquina Corazdn de
Jesis del centro de Caracas. (UN, 23-11-2003).

Deudas con los trabajadores universitarios

Explicaba el ministro de Educacion Superior, Héctor Navarro, que se habia
cancelado el dinero para el pago de 65 dias por concepto de aguinaldos como lo
contemplaba el contrato colectivo anterior, sin embargo, se¢ adeudaban 15 dias
adicionales que correspondian al acuerdo del nuevo contrato colectivo y que los
mismos serian cancelados “..a més tardar en la primera semana del mes de
diciembre...” de 2003. (Cadena Global, 24-11-2003).

LAS DE CAL Y LAS DE ARENA: DEUDAS LABORALES

Llegaba el Niiio Jesis al sector publico

El sabado 1° de noviembre el viceministro de Finanzas, Eudomar Tovar,
anunciaba el pago de 2,8 billones de bolivares por concepto de aguinaldos para los
empleados del sector pablico. (EUD, 1-11-2003, Economia). Asimismo, los obreros
jubilados, pensionados y contratados del sector publico recibirian una bonificacién
de un millén de bolivares que ofrecia el presidente, Hugo Chavez, (UN, 04-11-2003,
Dora Paredes), aunque 450 empleados del sector salud del Estado Vargas
protestaban por no haber recibido dicho bono en la fecha correspondiente (UN, 15-
11-2003). Mientras tanto, en la Asamblea Nacional se aprobaban 92 millardos para
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EL SUBE Y BAJA

Inflacion

La inflacion de octubre de 2003 registraba una ligera disminucion de 0,7 puntos
con respecto al afio 2002 (EUD, 1-11-2003, Mariela Leén, Economia). Asi mismo el
director del Banco Central de Venezuela, Domingo Maza Zavala, consideraba
probable una inflacién de entre 25 y 27% para finales de afio. (EUD, 4-11-2003,
Economia). La canasta bdsica subia en el mes de octubre 1,8% con respecto al mes
anterior y se ubicaba en Bs. 1.093.195 al cierre del mes (EUD, 6-11-2003,
Economia), es decir que con “...un salario minimo sélo se podia comprar el 87,4%
de la cesta..” (EUD, 8-11-2003, Raquel Bamreiro C. Economia). Mientras tanto
Jorge Botti opinaba que se requeria un modelo econémico que beneficiara a los
consumidores... (EUD, 15-11-2003, Economia).

i{SALUD COMPADRE!

Crisis...

Los problemas del Sistema de Salud empecraban y parecian vinculados a la falta
de recursos y de insumos para atender a la poblacion. Aunque desde el afio 1999 se
habfa incrementado el gasto en salud, ilos recursos parecian “..no estar bien
canalizados...”. (EUD, 24-11-2003, Economia).

Incertidumbre...

El Ambulatorio del IVSS Luis Felipe Calatrava suspendia la consulta médica
“por trabajos de remodelacion”, pero la falta de informacion de los trabajadores de
dicho ambulatorio los mantenia con miedo a perder sus empleos, por lo que
demandaban respuestas y denunciaban que existia una “lista de mds de 300 personas,
entre médicos, enfermeras y personal general, para trabajar en la nueva institucién”,
(EUD, 1-11-2003, Maria Isabella Salas. Ciudad).

Elecciones...

Se suspendian por segunda vez, por razones legales, las elecciones del Colegio
Médico de Miranda (EUD, 1-11-2003, Ciudad) y en el Distrito Metropolitano los
medicos tenfan que acudir ante la Sala Electoral del Tribunal Supremo de Justicia
“...para introducir un escrito con el fin de hacer cumplir la ley, ya que no habia sido
acatada la sentencia que esa misma Sala dictd ...”. (EUD, 11-11-2003, Pilar Diaz.
Ciudad).

Protestas... _

El afio 2003 no seria la excepcion a las protestas, asi que los trabajadores del
Hospital Pérez Carrefio de Caracas (UN, 12-11-2003), asi como los trabajadores del
Hospital de Nifios J.M. de Los Rios (UN, 15-11-2003) protestaban por deudas en el
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Sindicalismo insistente

El secretario de asuntos internacionalesde la Unién General de Trabajadores de
Espafia, sefialaba que *...el movimiento sindical espaficl y europeo insistirfa para
que el Gobiemno, hasta ahora reticente, autorizara la presencia de la comisién de
contacto de la OIT para que verificara las denuncias sobre violacion de los derechos
laborales...”. (EUD, 4-11-2003, Politica). _

Previo a la consulta referendaria conocida popularmente en Venezuela como
“Firmazo” el secretario general de la Confederacion Internacional de Organizaciones
Sindicales Libres (Ciosl), Guy Ryder, indicaba que “estamos viendo la posibilidad
de inscribirnos como observadores pero estaremos aqui con ¢ sin autorizacion”,
(EUD, 9-11-2003, Taynem Hemndndez, Politica).

La CTV como actor politico

Froilin Barrios apostaba por [a renovacién del movimiento sindical venezolane y
proponia “...la despartidizacién” de la CTV. (EUD, 6-11-2003, Gustavo Méndez,
Politica). Para Pablo Castro, secretario gjecutivo de la CTV, la tendencia debia ser
hacia el mantenimiento de “...pocos sindicatos pero muy fuertes con una amplia
concepcion democrética...”. (EUD, 5-11-2003, Gustavo Méndez. Politica). Manuel
Cova insistia en que “la actividad sindical habia sido atacada de manera brutal (...}
Aca el didlogo era sélo coincidir con la visién del ejecutive”. (EUD, 6-11-2003,
Politica). Por su parte, Alfredo Ramos, secretario ejecutivo de la CTV, afirmaba que
se debia “.borrar la relacién sindicalismo es corrupcion”. (EUD, 7-11-2003,
Politica).

Ante la crisis politica del pais, la CTV recibia un espaldarazo de la ORIT, pues
en voz de su secretario general, Luis Anderson, ésta era “.la auténtica
representacion de los trabajadores (...) y formaba parte de la historia de este pais”.
(EUD, 8-11-2003, Yolanda Ojeda Reyes, Politica), mientras que el secretario
internacional de la*Union General de Trabajadores de Espafia afirmaba que *“el
Gobierno no puede imponer la representatividad”. (EUD, 8-11-2003, Gustavo
Méndez, Politica). En este mismo orden de ideas, el secretario general de la CTV,
Manuel Cova, denunciaba ante la Organizacién de Estados Americanos que la
convocatoria del referendo revocatorio habia “..sido contaminada por diversas
actuaciones del presidente de la Reptiblica”. (EUD, 11-11-2003, Teresa de Vicenzo,
Politica).

La situacién social y politica del pais ameritaba la bisqueda de soluciones
negociadas, asi la CTV proponia la “reinstalacion de la comision tripartita, en la que
participarian trabajadores, patronos y Gobierno...”. (EUD, 10-11-2003, Tayne
Hemadndez, Politica). ‘

Finalizaba el XIV Congreso de la Confederacién de Trabajadores de Venezuela
(CTV), en el que se concluia la “...decisién de impulsar una salida electoral a la
crisis politica y Ia resolucion de revisar los estatutos de la maxima central sindical”.
(EUD, 10-11-2003, Celina Carquez).
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La Ley entra por casa

Los profesionales del derecho agrupados en el Colegio de Abogados iniciaban
una campafia de recoleccién de firmas, a fin de exigir a los organismos piiblicos
“...plena independencia en el efercicio de su profesién...”, asi mismo denunciaban
“_..agresiones, persecuciones, sanciones, intimidaciones, obstdculos e interferericias
contra los abogados en el libre ejercicio de su profesién, es decir jueces, fiscales,
empleados piblicos y defensores, entre otros...”. (EUD, 14-11-2003, Teresa de
Vincenzo, Politica). :

Los Viejitos

Los jubilados y pensionados anunciaban una marcha hasta Miraflores debido a
que sc les adeudaban 700 millardos de bolivares y el Ministerio de Finanzas no
lograba aclarar el cronograma de pago (EUD, 15-11-2003, Victor Salmerdn,
Economia). Asi el dia jueves 20 de noviembre, marchaban a Miraflores para solicitar
al presidente Chivez “..la incorporacién masiva de nuevos pensionados al Instituto
(...) ¥ el pago de los 700 millardos por concepto de retroactive y homologacién”
(EUD, 20-11-2003).

El Caos en la Ciudad

Los obreros y empleados de 1a UCV, que trancaban los alrededores de la Plaza
Venezuela, asi como los trabajadores de la Alcaldia Mayor, protestaron para exigir
el pago de deudas laborales y con ello lograron convertir la ciudad capital en un
verdadero caos. (UN, 20-11-2003).

Por aire y por mar

Los trabajadores de las empresas navieras y aéreas “coincidian en manifestar sus
quejas por las reiteradas violaciones a la Ley Orgénica del Trabajo y a las normas de
seguridad e higiene”. (UN, 22-11-2003).

APOYO A LAS PYMES

La pequefia y mediana empresa lograba ser apoyada

Sostenia José Luis Rosario, presidente del Instituto Nacional para el Desarrollo
de la Pequefia y Mediana Industria (Inapymi), que entre los meses de enero y
septiembre habian sido otorgados 32 créditos por una cantidad aproximada de Bs.
800 millones, asi como en octubre concedié 138 préstamos, lo cual elevé la cifra
total a Bs. 6,5 millardos. (UN, 4-11-2003).

Alejandro Uzcitegui, representante de Empresarios por Venezuela (Empreven),
aseguraba que seguirian respaldando, a través del financiamiento, a las empresas
“...integradas en los nuevos gremios empresariales que promueve el Gobierno...” y
que esperaban para el afio 2004 activar 10 mil empresas en todo €l pais (UN, 24-11-
2003), lo cual se hacia evidente a través de logros como el convenio de cooperacién
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( Terrorismo en Fedecdmaras?

Se conocia que diputados oficialistas presentarian ante el Fiscal General Isaias
Rodriguez, otra grabacion que supuestamente demostrarfa la vinculacién del ex
presidente de Fedecdmaras, Carlos Fernandez, con la CIA, a lo cual respondia
Fernédndez que ¢l presidente Hugo Chavez montaba una “fibrica de mentiras” en un
“desesperado intento por impedir el referendo revocatorio”. (SA, 6-11-2003,
Politica).

Fisuras entre sus filas

Se anunciaba en la primera quincena de noviembre la desafiliacion de la Camara
de Comercio de Maracaibo a Fedecdmaras. Criticaban [a “...obsesion politica de Ia
desgastada Fedecamaras”, (UN, 12-11-2003).

En el plano internacional

Las Organizaciones Empresariales Iberoamericanas, reunidas en Ginebra, hacian
un llamado a los Gobiernos de la region a “superar el populismo de izquierda o de
derecha, porque este esquema politico hace mucho dafio a la estabilidad democratica
de los paises y, porque ahonda los problemas de la pobreza e inestabilidad social”.
(EUD, 22-11-2003, Maricla Le6n, Economia).

(EMPLEO, CUANDO, DONDE?

Cuando reducir era necesario

El 62% de las empresas del parque industrial venezolano pensaban disminuir su
némina en el futuro inmediato (UN, 7-11-2003) y esto parecia repercutir en el
crecimiento de la economia informal que ya contaba con 5 millones 248 mil
personas. (EUD, 09-11-2003, Raquel Barreiro).

En cifras

2.149.678 desocupados se registraban hasta ¢l mes de noviembre, segiin el INE;
53% de informalidad se registraba en agosto, mientras en octubre se ubicaba en
51,8%. (EUD, 28-11-2003, Raquel Barreiro C., Economia). Ademis, 2.100
industrias habian cerrado en el afio, 90.000 empleos perdidos en el sector industrial y
segiin Conindustria 4.600 empresas quedaban funcionando en el mercado y 54% de
los venezolanos vivian por debajo de la linea de pobreza. (EUD, 9-11-2003,
Economia).

Segin Francisco Mendoza, presidente de la Asociacién Venezolana de
Exportadores, el sector exportador venezolano habia perdido 15.000 plazas de
trabajo en el afio (UN, 22-11-2003).

El presidente Chdvez anunciaba en cadena nacional que el desempleo habia
bajado a 16,7% en octubre (EUD, 27-11-2003, Alejandra M. Herndndez, Politica).
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En medic de la dindmica asociada a la recoleccién y validacién por parte del
CNE de las firmas que tendrian como objeto la realizacién de un referéndum
revocatorio del mandato del presidente Hugo Chévez, los conflictos y presiones se
hacian cada vez més intensas. En primer lugar, surgian acusaciones de lado y lado
(oposicién y oficialismo) en torno a presiones asociadas a la obligacion a la que
supuestamente estaban siendo sometidos algunos para firmar o no en dicho proceso.
Pdvsa se mantenia en el ojo del huracan y en medio de nuevos despidos y desalojos
parecia, segun algunos, estar envuelta en una tela de arafia. Ademds, siendo
diciembre, no era extrafio encontrarnos con protestas de sectores diversos, como el
caso de educadores y galenos, que exigian el pago de sueldos y aguinaldos.

RECOLECCION DE FIRMAS

La recoleccion de firmas por parte de la oposicién con el propésito de llevar
adelante un referéndum revocatorio parecia marchar viento en popa. De hecho, un
grupo de observadores electorales, perteneciente a la Organizacién Regional
Interamericana de Trabajadores (ORIT), elogiaba la “salida pacifica electoral” que
estaba impulsando ¢l pueblo de Venezuela. (EUD, 1-12-2003, Teresa de Vincenzo,
Politica). La oposicién se mostraba muy esperanzada por la forma en que se
desarrollaba el proceso de recoleccion de firmas y algunos como Pablo Castro,
secretario ejecutivo de la CTV, se animaban a sentenciar cosas como la signiente: “el
mapa politico del pais cambi6”. (EUD, 2-12-2003, Gustavo Méndez, Politica). Otros
se mostraban mas cautelosos, como el caso de Albis Muifioz, presidenta de
Fedecamaras, que advertia: “hay algo detras de todo esto para hacer un montaje y
pretender desconocer a la mayoria de los venezolanos”. (EUD, 2-12-2003, Mariela
Ledn, Politica). Hablando de Fedecdmaras, resulta interesante saber que para ¢sta
€poca Carlos Ferndndez, ex presidente de Fedecamaras, introducia una solicitud de
asilo politico ante las autoridades de inmigracion de los Estados Unidos de
Norteamerica para él y su familia. (EUD, 20-12-2003, Manuel Corao, Politica),

Como parte de este proceso no faltaban las denuncias de ambos lados en torno a
las presiones laborales (mobbing) para obligar o impedir que los trabajadores
participaran en la jornada. Muchas eran las denuncias sobre supuestas presiones de
organismos del Estado que amenazaban con despedir a aquellos funcionarios cuya
rubrica apareciera en la “lista”, pero tampoco eran escasos los reclamos contra
empresas o instituciones que habrian obligado a sus trabajadores a participar en el
proceso. Mas tarde nos dariamos cuenta de la cantidad de violaciones asociadas a
este hecho, una vez que las listas definitivas fueran publicadas en internet. (EUD, 3-
12-2003, Politica). En todo caso, estas situaciones irregulares se hacian tan
constantes que en la Asamblea Nacional acordaban formar una comision especial
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acostumbrados. El retraso en los pagos a los trabajadores del organismo y las
constantes protestas de los pacientes a las puertas del instituto y los hospitales por la
falta de insumos motivaba nuevamente la sustitucion de la directiva. (EUD, 9-12-
2003, Mayela Armas H., Economia). Durante el Gobierno del presidente Chavez la
directiva habia sido cambiada seis veces, siendo uno de los Intitutos con mayor
rotacidn. La dltima decision del presidente era designar militares que asumieran el
control de la Institucién, nombrando finalmente a los mayores del Ejército, Jesids
Mantilla y Carlos Rotondaro, quienes estarian acompafiados de Luzmila Baduel
(hermana del general Raal Baduel). Adicionalmente, Chévez habria ordenado a la
Disip que efectuara una investigacién por las irregularidades cometidas. (EUD, 30-
12-2003, Mayela Armas, H., Economia).

PDVSA EN EL OJO DEL HURACAN

Los ex trabajadores de la estatal petrolera se mantenian bajo una situacion de
conflicto. Algunos de ellos, los que habian adquirido casas en Anaco se encontraban
en peligro de desalojo, pues Ia empresa intentaba gjecutar las hipotecas. (EUD, 3-12-
2003, Marianna Parraga, Economia). Inclusive, el consultor juridico de Pdvsa
anunciaba que se intentarian medidas en contra de los lideres de Gente del Petréleo y
Unapetrol. (EUD, 5-12-2003, Economia). Los desalojos continuaban y este mes
nueve familias més eran desocupadas en Punta de Mata (Monagas). (EUD, 12-12-
2003, Marianna Parraga, Economia). El problema no era sélo de los ex trabajadores
pues en la empresa, decenas de operacicnes ejecutadas en 2003 estaban sin
beneficios claros, de modo que segin informacién de prensa de esos dias, “una tela
de arafia envolvia Pdvsa”. (EUD, 26-12-2003, Marianna Parraga, Economia).

CONFLICTOS LABORALES...

En el sectot educacion... _

Algunos conflictos laborales de vieja data empeoraban como consecuencia del
paro realizado en el 2002, Tal es el caso del sector educacion, pues el Ministro
Navarro habia ordenado la expulsion de ocho directivos de la Federacién de
Ascciaciones de Profesores de Institutos y Colegios Universitarios de Venezuela
(Fapicuv) por haber apoyado dicho paro. Juan Romén, presidente de este organismo,
calificaba la decision como una “maniobra vil y fascista”. (EUD, 4-12-2003,
Gustavo Méndez, Politica).

Lo cierto es que el magisterio se encontraba bajo la presion de la
discrecionalidad politica, tal como lo denunciaban algunos, pues la afiliacion o no
afiliacién partidista (en este caso al MVR y PPT) era la causa fundamental de
traslados inconsultos, despidos, discrecionalidad de seleccién, etc. Esta informacion
se desprendia de una evaluacion en veinte estados y tres ciudades realizada por la
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