La Aatio Studiorum hoy en América Latina
Su actualizacién y sus retos
Pablo Sada

l.- Introduccion

Antes de comenzar, parece conveniente a) delimitar un poco
el tema de estudio, y b) mencionar un contexto histérico que, aunque
alargue algo desproporcionadamente esta introduccién, es clave y
puede ser como el marco de referencia para todo lo que se diga
posteriormente.

A. DELIMITACION DEL TEMA

¢ Aunque todo apostolado tiene que ser verdaderamente
formador de la persona y, por lo tanto, educador, en este momento se
vaa asumir el apostolado educativo en su interpretacion més estricta,
que lo reduce practicamente al campo de la educacién formal,
sistematica o asistematica, y casi exclusivamente a la escolar, colegios
y universidades. A esta drea es a la que se dirigen casi todos los
documentos oficiales de la Compariia en los momentos que se refieren
al apostolado de la educacion, y esa area es el campo histérico de la
Ratio Studiorum.
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B. CONTEXTO: EL HUMANISMO CRISTIANO HOY

Es conveniente recordar que el P. Pedro Arrupe es electo como
General en Mayo de 1965, siete meses antes de la clausura del Concilio
Vaticano II, iniciado tres afios antes por el Pépa Juan XXIII. Este
Concilio abri6 en la Iglesia instancias de relectura de la historia en el
intento de dar pasos a nuevas interpretaciones de los signos de los
tiempos. Desde el nacimiento de la Compaiiia, casi coincidente en el
Concilio de Trento (hace cuatro siglos), no se habia dado una situacién
parecida, exceptuando el inconcluso Concilio Vaticano I. Cuatro siglos
de cambios profundos y radicales en la configuracién mundial, en la
politica, en la economia, en el comercio, en la cultura, y muy
especialmente en lo social, practicamente pasaron como sino hubieran
existido para el pensamiento y modo de proceder de la Iglesia y de la
educacién.

El Concilio Vaticano II con el mero hecho de querer responder
a la necesidad urgente de abrirse a los signos presionantes de los
tiempos, para renovarse se sitiia en una perspectiva necesariamente
distinta a la que habia tenido hasta ese momento: hay cambios en el
pensamiento, en los enfoques, en la visién, proyeccién, etc. Los
mensajes empiezan a ser distintos y, al ser distintos, I6gicamente crean.
para algunos gozo y reconfirmacién, para otros confusién e
inseguridad y para otros desagrado y rechazo.

Sin poder desarrollar detalladamente cada uno de los procesos
y elementos, por limitacién de tiempo, el proceso innovador y
cuestionador, que comienza en este periodo de referencia, empieza a
funcionar en y desde un contexto histérico profundamente distinto
al contexto subyacente a lo largo de los cuatro siglos anteriores,
afectando directamente no solo a la Iglesia como tal, sino también a
instancias no eclesiales que entran en la nueva esfera de la renovacién.
Hoy en dia, como en todo proceso de cambio, se estd en una
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reconocer que, desde entonces, las cosas han cambiado
mucho...

... Hoy el desafio al que hay que responder —podemos
referirnos al rea de la cultura pero con tal de que entendamos
por “cultura”, todas las expresiones, aun las mas diversas de
la realidad personal y social— el desafio a que hay que
responder es el del humanismo, y hablando con més precisién,
el de la formaciéon de hombres capaces de afrontar los
problemas que mas directamente se refieren a la misma vida
de cada uno y a la vida en sociedad.

El humanismo, que tenemos que formar y fundamentar hoy,
no puede ser de ninguna manera un “humanismo de salén”
que deje sin resolver los problemas de vida o muerte que
agobian a la humanidad y afectan a todos los niveles, las
relaciones entre los hombres. A mi parecer, el Decreto 4° de la
dltima Congregacion General busca llamar la atencién sobre
la nueva problemdtica en que debe desarrollarse hoy dia la
obra de la evangelizacién®

Un andlisis similar al elaborado por el P. Decloux de los dos
humanismos, lo vuelve a hacer el P. Kolvenbach en su discurso a los
participantes del grupo de trabajo sobre “La Pedagogia Ignaciana”
en 1993, en el que, refiriéndose a los grandes problemas de muchas
naciones del tercer mundo, afirmaba:

...;Qué significado tiene la educacién humanistica en este
contexto? Una sensibilidad dirigida hacia la miseria y
explotacién de los hombres no es simplemente una doctrina
politica o un sistema econémico. Es un humanismo, una
sensibilidad humana que debe lograrse de nuevo dentro de
las demandas de nuestro tiempo y como resultado de una
educacién cuyo ideal estd influido por los grandes
mandamientos: amar a Dios y al préjimo.

2 DECLOUX, Simon. “La Formacién de ‘Agentes de Cambio’”. CIS: Centro
Ignaciano de  Espiritualidad, Vol. XII, N° 38, 1981, Roma, pég. 26-28.
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CuadroN° 1

HumanNismo

Contexto [

Humanismo cristiano renacentista
(Antes del C. Vaticano II Siglo XVI -
Renacimiento)

Visto a través del%ogmatismo
manifestado en lo espiritual

Impuesto

Cuerpo y alma
Lo esencial es el alma

Evangelizar es salvar el alma

Se salva para la vida eterna

Es evangelizado adoctrindndose

CRISTIANO

Contexto II

HUMANISMO CRISTIANO SOCIAL
(A partir del C. Vaticano II: Hoy

DIOS

Visto a través de la historia

Manifestado en toda su creacién

Inculturado
l HOMBRE l

Persona (Cuerpo-alma indiviso)
Lo esencial es toda la persona

Evangelizar es salvar toda la persona
(no es posible salvar el alma sin el cuerpo)

Se salva desde esta vida

Es evangelizado educindose

Individual Social
L IGLESIA
Jerarquia Todo el pueblo

Obediencia ciega

Autoridad (Recae directamente en papas,
emperadores, reyes, etc.)

Sumisién l

Privilegio personal

Formacién individualista
Enfocada en la profesion
Retransmisién de conocimientos
Mejoramiento propio

Plataforma para la evangelizacién

Libertad de conciencia

Autoridad (recae directamente en el
pueblo y éste delega)

Cuestionamiento-busqueda

EDUCACION

Derecho universal de la persona
Formacién social (justicia)

Enfocada en y para la sociedad
Formaci6n del pensamiento
Comprometidos en servir a los demds
Evangelizadora por s misma
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generalizada de vocaciones (todavia estaba vigente el criterio de que,
para que un colegio impartiera la educacion jesuitica, la mayoria de
los docentes debian ser jesuitas). A los comienzos de esta crisis, y
como respuesta a algunos de sus interrogantes, naci6 Fe y Alegria en
la que bastantes grupos de religiosos latinoamericanos encontraron
su campo de accién.

Esta crisis educativa mundial se puede decir que se internaliza
y profundiza en la Compania latinoamericana por tres documentos
claves que asumen la crisis desde la perspectiva apostélica: 1) la Carta
de Rio, 2) Documento de Medellin y 3) el Documento de Oaxtepec,
cuyos contenidos quedarian reforzados, no mucho mas tarde, para
toda la Compaiiia, por el decreto IV de la Congregacion General
XXXII.

A. CARTA DE RiO

La Carta de Rio de 1968, escrita por el P. Arrupe conjuntamente
con los PP. Provinciales de América Latina, es un reto a todo el
apostolado jesuitico desde la perspectiva latinoamericana y con un
lenguaje nuevo: “ La mayor parte de los habitantes del continente se
hallan en una situacién de miseria, cuya injusticia, con frase de Pablo
VI, exige en forma tajante el castigo de Dios”. “Es necesario cierta
ruptura con algunas actitudes de nuestro pasado, para vincularnos
nuevamente con nuestra tradicién humanistica: “ Gloria Dei, vivens
homo”, la gloria de Dios es el hombre vivo (S. Irineo)”... “Estamos
persuadidos de que la Compafiia de Jesus en A.L. necesita tomar
una clara posicién de defensa de la justicia social en favor de los que
carecen de los instrumentos fundamentales de la educacién”...
“Afirmamos la urgencia de que nuestros colegios y universidades
acepten su papel de agentes activos de la integracién y la justicia
social en A. L.”... “La situacion en A L. nos exige un cambio radical:
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C. DOCUMENTO DE OAXTEPEC

Alos tres afios de esos dos documentos, en 1971, se publica el
llamado documento de Oaxtepec, titulado “Reflexiones de un grupo
dejesuitas sobre el apostolado educativo de la Compafiia en América
Latina”. Un documento, muy profesionalmente estructurado y muy
denso, expresamente elaborado desde la educacién jesuitica, para la
educacién y por educadores jesuitas, donde se asumen los
diagnésticos, orientaciones y criterios de los dos documentos
anteriores, profundizédndolos y concretandolos al trabajo educativo.
Cuestionador y retador de principio a fin, en ese momento rompiendo
crudamente con la mentalidad religioso-educativa de cuatro siglos
del contexto I, y tratando de crear y promover el contexto II. Los dos
primeros parrafos del documento, que son los tinicos componentes
de la introduccién, afirman como una premisa dada que:

El problema de la justicia en el mundo es el problema de la
sociedad mundial de hoy. Y la realizacién de la justicia entre
los hombres esta en el corazén del mensaje biblico. Obrar la
justicia es conocer, es decir, amar a Dios, (1 Jn, 2,29). Cuando
la justicia entre los hombres no existe, Dios es ignorado. Por
eso, dice Medellin, que “alli donde se encuentran injustas
desigualdades sociales, politicas, econdmicas y culturales, alli
hay un rechazo del don de la paz del Sefior; mas atdn, un
rechazo del Sefior mismo. (Paz, 14)

La justicia entendida como santidad, don del Sefior, es el
fundamento ultimo de la justicia social. Pero esta es, a su vez,
respuesta necesaria e insustituible a la primera. Luchar por
establecer la justicia entre los hombres es comenzar a ser justo
ante el Sefior. Amor a Dios y amor al préjimo son inseparables.

Partiendo de esa introduccion, se deduce en el documento que
“construir una sociedad justa en la América Latina significa la
liberacién de la actual situacién de dependencia, de opresién y de
despojo en que viven las grandes mayorias de nuestros pueblos”,
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los nuevos profesionales al contacto con los ideales de ciencia y
progreso.

Es indudable que estos objetivos se consiguieron en gran parte
gracias a la educacién catélica y hoy es raro el que se pretenda
presentar a la Iglesia como simbolo de ignorancia. Sin embargo, es
también bastante claro que en el mundo de hoy esa funcién ha perdido su
importancia prioritaria y que el clamor de la injusticia social a nivel
continental, cuestiona la orientacion y aun la razén de ser de muchas de
nuestras obras educativas tradicionales!!.

En esta linea del nuevo humanismo el documento lo sintetiza
afirmando que: “educar para la justicia significa promover al hombre
dentro de los valores humanos de servicio, creando, no ya
mentalidades altamente competitivas ni posesivas, sino actitudes de
realizacién personal en el mismo servicio”1?, “formarse en el servicio
y servir en la fe parece ser el principio de la nueva pedagogia de la
~ fe”13, y en esta linea el documento exige a) conversién de
mentalidades y actitudes de vida, b) accién sobre las estructuras y
los agentes de cambio”. Concretando esto tltimo, teniendo presente
el “magis” ignaciano, propone:

Este criterio basico consiste en una nueva visién de la accién
educativa de la Compariia, un cambio general de enfoque o de
énfasis, que consiste en determinar como méxima prioridad de nuestro
apostolado educativo el trabajo con agentes de cambio educativo en
lugar de simplemente educar a mds y mds jévenes”. Dicho en otras
palabras si simplificamos toda educacién a una relacién entre
educador y educando, en la practica nuestra prioridad ha sido
el trabajo con educandos y para ello hemos buscado la

11 1Ib.- pag. 54.
12 Ib.- pag. 59.
13 Ib.- pag. 66.
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concepciones de Dios, Hombre, Iglesia y Escuela, para responder a
las exigencias emanadas de las nuevas orientaciones del Concilio
Vaticano II, iniciando el contexto II del Humanismo Cristiano Social.
El cambio rompe con mentalidades, actitudes, concepciones,
institucionales y personales, como facilmente se puede deducir del
cuadro presentado anteriormente, y a todo cambio se llega con
resistencia, rompimiento y conversién.

Al ser los tres documentos de esa naturaleza, su presencia en
un principio no mejord la crisis general de la educacién, sino que,
mas bien la empeor6 y profundizé. Los planteamientos presentados
por estos documentos ampliaban el campo educativo ya en crisis,
integrando otras areas, (también en crisis) como la social, politica,
religiosa etc. y cada uno de esos planteamientos se convertian en
cuestionamientos mads fuertes y en retos sin respuesta. La educacién
llega en este momento a ser considerada como el apostolado que
més que promover se tendria que evitar y en realidad, en el proceso
de formacién de los jévenes jesuitas se llegé a no mencionarlo. En
algunas provincias latinoamericanas surgieron fuertes grietas de
divisién, que todavia en algunas no se han logrado superar
totalmente, se cuestiond la razén de ser de muchos colegios y
universidades y se cerraron algunos. La crisis toc6 fondo; pero, hasta
muy recientemente, se ha seguido evitando el destino de jesuitas al
apostolado educativo y el nimero de los que estaban trabajando en
él habia venido disminuyendo. (Nota: Asi como puede ser vélido el
afirmar globalmente que el Decreto IV cuestioné y cred cierta crisis a
nivel de la Compafiia universal, hay que tener cuidado cuando se
habla de la especificidad de la crisis y de sus grados. Puede ser crisis
de la Misién de la Compaiiia y no necesariamente del apostolado
educativo. En Latinoamérica la crisis repercutié muy profundamente
en la educacién en la mayoria de las Provincias, no en todas).
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el parrafo 3 afiade: “esta misién adquiere empero un sentido nuevo
y una urgencia especial, en razén de las necesidades'y las aspiraciones
de los hombres de nuestro tiempo y bajo esta luz, queremos
considerarla con una mirada nueva”16. Con esta mirada nueva, puesta
en Dios y en el hombre, teniéndola presente en el Cuadro 1, “ se hace
necesario trabajar en la bisqueda de un nuevo lenguaje, unos nuevos
simbolos, que nos permitan encontrar, mas alld de los idolos
destruidos, al Dios verdadero” 17 esta visi6n enlaza necesariamente
e “indisolublemente amor a Dios y servicio del hombre”18 y la
evangelizacién es entendida “como proclamacién de la fe que actiia
en el amor de los hombres” y “no puede realizarse verdaderamente
sin promocién de la justicia”!?, “la promocién de la justicia debe ser
una preocupacién de toda nuestra vida y constituir una dimensién
de todas nuestras tareas apost6licas”2’, porque “la promocién de la
justicia es parte integrante de la evangelizacién”?! por ser en si misma
liberadora. Liberar ya es humanizar y “quien humaniza ya esta
evangelizando”?2,

Aclarada la Misién y recordando que “Ignacio queria que sus
compaiieros fueran alli donde se puede esperar un bien mas universal,
y alli donde se encuentran quienes, abandonados, se hallan en una
mayor necesidad”, en el Decreto se pregunta ;dénde se encuentra la
esperanza de un bien més universal? Entre las opciones apostélicas
para hoy se mencionan:

16 Ib.-N°3.

17 Ib.- N°26.

18 Ib.- N°31.

19 Ib.- N°28.

20 Ib.-N°47.

21 Ib.-N°30.

22 CERPE-O.C.pdg. 27.
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Concretamente esto nos llevard:

e “A desarrollar las actividades de “concientizacién”
evangélica de los agentes de la transformacién social y
privilegiar el servicio de los pobres y oprimidos.

 Aproseguir eintensificar la obra de formacién, revisandola
sin cesar en todo el sector de la educacién: es preciso
preparar a jévenes y adultos para empefiarse en una
existencia y una accién en favor de los otros y con los otros,
de cara a la edificacién de un mundo més justo; es preciso
también, muy particularmente, dar a los alumnos cristianos
una formacién tal que, animados por una fe madura 'y
personalmente adheridos a Jesucristo, sepan encontrarle
a El en los otros y, habiéndole reconocido en ellos le sirvan
en su préjimo; contribuiremos asf a la formacién de
multiplicadores para el proceso mismo de educacién del
mundo”.

e A dar mas amplitud a la investigacién y a la reflexién
teoldgica realizadas de manera interdisciplinar e integradas
en las diversas culturas y tradiciones, para esclarecer los
grandes problemas a los que la Iglesia y la Humanidad
deben hoy hacer frente®.

Suponiendo un conocimiento basico del Decreto, en este
recorrido rapido sobre el mismo, se han destacado algunos puntos
para que puedan ayudar a la reflexién y proyeccién de los retos que
pueden generar. '

B. DOCUMENTO “NUESTROS COLEGIOS: HOY Y MANANA”

Para los afios 80, cinco afios después de la promulgacién de
Decreto IV, a nivel de la Compaiiia se empieza a sentir una cierta
mejoria tanto en vocaciones como en las relaciones con la Educaci6n.
En Roma, para reforzar y orientar los esfuerzos renovadores de los

24 Ib.- N°60.
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e Importancia y objetivo de la educacién secundaria: “Es sobre todo
en la segunda ensenanza cuando se forma sistemdticamente la
mentalidad deljoven y por consiguiente, es el momento en que €l
debe hacer la sintesis armdnica de fe y cultura moderna”... El
objetivo de nuestra educacion, tanto en los paises cristianos como
con los no-cristianos se expresa en la férmula “hombres y mujeres
para servir” u “hombres y mujeres para los demas”

e La institucién, como instrumento apostdlico: “es un gran
instrumento de apostolado que la Compaiia confia a una
comunidad o a un definido grupo de hombres dentro de una
comunidad, con un fin que no puede ser mas que apostélico. Esa
entrega, a tales hombres, y para tal fin, es un auténtico acto de
misién. La institucién es el primordial medio de apostolado para
esa comunidad.

¢ Criterios justificantes: Es un-error absolutizar un criterio por puro
que pueda parecer. -La institucién no se justifica por la poblacién
que entra en ella sino por la que sale de ella. -”Estamos para educar
a todos, sin distincién”. -Excelencia, consistente en que nuestros
alumnos, siendo hombres de principios rectos y bien asimilados,
sean al mismo tiempo hombres abiertos a los signos de los tiempos
y hombres para los demés”. Es la primera vez que la Excelencia
cambia de enfoque, dando prioridad més a lo humano que a lo
académico. -Educacién ignaciana, movida por las lineas de fuerza
propias del carisma de la Compaiiia.

* Alumno que se pretende formar: “Hombre de servicio segiin el
evangelio, hombres para los demas”.- “Hombres nuevos”... “;qué
repercusiones pedagogicas tiene el que pongamos como finalidad
de nuestra educacién el crear hombres nuevos, hombres de
servicio? Un enfoque diverso, al menos en cuanto la prioridad a
valores humanos de servicio y antiegoismo. Eso tiene que influir
en nuestros métodos pedagogicos, en los contenidos formativos,
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la afluencia de colaboradores seglares en nuestros Colegios, sino
la profunda conviccién de que con su inestimable ayuda podemos
extender insospechadamente nuestro apostolado.

Necesitamos “agentes multiplicadores”, y tales son nuestros
colaboradores seglares. Con una condicién, naturalmente: que
valoremos en la préctica su capacidad de incorporarse a nuestra
misi6én apostélica educativa. Es decir, que no los veamos -ni de
hecho sean— como meros asalariados para realizar una labor bajo
la supervisi6n del patrono... Pero esto implica dos cosas. Una: que
asimilen los principios ignacianos que animan nuestra mision.
Otra: que tenga acceso a la plataforma operativa —cargos de
responsabilidad- desde la que poner al méximo rendimiento su
capacidad educativa. Y no seria justo desatender la debida
formacién de nuestros colaboradores, y esperar al mismo tiempo
que participen de corazén en nuestra misién... No se trata de
formar mini-jesuitas, sino auténticos laicos perfectamente
sintonizados con el ideal ignaciano. Otra cosa que no quisiera
olvidar: si consideramos nuestro trabajo a largo plazo, ;no
deberiamos contribuir sobre todo a la formacién de maestros? Para
mi, este es un punto estratégico. Necesitamos maestros, y sin
embargo nosotros, los jesuitas, tenemos relativamente pocos
centros para educarlos y prepararlos. Si queremos educar a los
laicos, tal vez deberiamos poner més énfasis en estos centros para
la educacién de los maestros, sea dentro de, o independientemente
de las universidades.

Después de algunos comentarios sobre las familias, alumnos
y antiguos alumnos, como miembros de la comunidad, y sobre la
apertura e integracion que tiene que tener la institucién, el P. Arrupe
dirige unas palabras a los destinatarios del documento. Por la
naturaleza de esta reunién, y para recalcarlo, se presenta el texto
completo que dedica a los jévenes:
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A. APORTES DEL P. PETER-HANS KOLVENBACH

Para cerrar esta revisiéon documental, se hara referencia a un
analisis que hizo el P. Kolvenbach en 1984, durante un didlogo en el
que se le pregunt6é cémo deberia entenderse la posicién de la
Congregacién General XXXII con respecto a la educacion.

El P. General ley6 el texto de la Congregacion XXXIIL: “El
apostolado de la educacién y el intelectual deben ser considerados
de gran importancia entre los ministerios de la Compatiia. Los jesuitas
que trabajan en Centros Educativos de cualquier género y nivel
pueden ejercer un profundo influjo en los individuos y en la
sociedad”.

Después comenté que ese texto no sélo era una aprobacién
oficial de la Compaiiia, sino que ademaés ponia en relieve y con énfasis
que el apostolado educacional es un verdadero ministerio. Y afiadié
que, para entender ese texto, era conveniente recordar la historia que
habia en su trasfondo.

Releyendo los decretos de la Congregacién XXXII, afiadi6 el
P. General que no se puede decir de ninguna manera que su texto se
muestre contrario al sector educacional. Sin embargo, las
connotaciones del texto, y especialmente sus interpretaciones no
fueron ciertamente favorables (por no decir que fueron contrarias) al
sector educacional.

Uno tiene la sensacién, decia el General, de que por las
interpretaciones la actividad de la Compafiia se podia agrupar en
dos sectores: por un lado la actividad pastoral y educativa, y por
otro el trabajo social. Y una serie de criterios contrapuestos se
desarrollan en torno a esa division, todos ellos nada favorables al
sector educativo.
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cuanto forma parte de la reconciliacién de los hombres exigida
por la reconciliacién de ellos mismos con Dios”. Es el punto de
referencia de todos los documentos.

* La Misi6én implica un nuevo humanismo cristiano que se califica
de social por la interrelacién entre fe y justicia que debe darse en
todo el hombre, en todos los hombres y desde ya (social-politico).
El amor a Dios no puede concebirse sin promocién de la justicia.

e Formacién - educacién - superacion - liberacién-humanizacion —
evangelizaci6n, tienen que ser solamente aspectos de un proceso
unico indivisible e inseparable.

e La Misién tiene una preferencia especial que se concreta en la
opcién por los mas necesitados, como testimonio de la fe y
seguimiento de Cristo. Opcién como preferencia no implica de
ninguna manera exclusion de nadie.

e La Misién requiere una conversién de las personas, una
transformacién de las estructuras sociales, un cambio radical de
valores y ruptura con el pasado, una visién nueva (cfr.. Cuadro
N° 1), un lenguaje nuevo.

¢ Lalglesiay la Compaiiia ven a la educacién como un medio clave
para esta Misién, “para liberar a los pueblos de toda servidumbre
y hacerlos ascender de condiciones de vida menos humanas a
condiciones mas humanas” y “es ya un anticipo de la plena
redencién de Cristo”. Urgencia de que los colegios y universidades
asuman su papel de agentes activos de la integracién y justicia en
América Latina. ’

* Elobjetivo de la educacién en la Misién es formar hombres nuevos,
“hombres de servicio segtin el evangelio, hombres para los
I

demas”; “infundir en nuestros alumnos primeramente una actitud
de servicio a la sociedad en cuya transformacién deben colaborar,
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» Cambios radicales en contenidos, métodos y actividades
¢ Integraciéon de Apostolados.

La Misién a nivel de documentos parece estar clara. ;Como
estd en la realidad?

IV. Realidades y retos

1. REALIDADES

El Decreto IV, creando la plataforma proyectiva del deber
ser; el documento del P. Arrupe “Nuestros Colegios: Hoy y mafiana”,
iluminando vias concretas del cémo hacer; y el Documento del P.
Kolvenbach, clarificando y fortaleciendo la educacién, especialmente
reconfirmando los grandes lineamientos demarcados por su
antecesor, P. Arrupe, fueron signos muy positivos que sefialaron
claramente que la crisis estaba siendo superada. Prueba de ello fueron
los documentos emanados de las dos tltimas Congregaciones
Generales XXXIII y XXXIV, en los que no se hace sino reconfirmar,
insistir y precisar atin més lo indicado anteriormente. En este contexto
se elaboraron los dos tltimos documentos mas importantes para la
educacién jesuitica: Las Caracteristicas de la Educacién de la
Compania de Jests y, como complemento, La Pedagogia Ignaciana.

A. LAS CARACTERISTICAS DE LA EDUCACION DE
LA COMPANIA DE JESUS (1986)

Para los que tengan cierto conocimiento del documento de las
Caracteristicas, no les serd dificil caer en la cuenta de que en él se
recopilan practicamente y se promueven todos los principios, criterios

y orientaciones que se han mencionado en la revision documental
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EL CONTENIDO

En la carta introductoria al documento, el P. Kolvenbach afirma
que “un documento que describe las caracteristicas de la educacion
de la Compaiiia no es una nueva Ratio Studiorum. Sin embargo, del
mismo modo que la Ratio nacida a finales del siglo XVI, y como
continuacién de la tradicion que entonces empez6, este documento
puede darnos a todos una visién comin y un comiin sentido de
nuestra finalidad”.

En el documento se describen veintiocho caracteristicas que
se dividen en nueve secciones. Cada seccién comienza con una
proposicién de la visién ignaciana y es seguida por aquellas
caracteristicas que constituyen aplicaciones de aquella proposicién
a la educacién. Cada una de las caracteristicas se describe a
continuacién con mayor detalle. Una décima secci6n ofrece, por via
de ejemplo, algunas caracteristicas de la pedagogia jesuitica.

Las proposiciones introductorias proceden directamente de la
visién del mundo de Ignacio. Las caracteristicas de la educacién de
la Compaiiia vienen de la reflexion sobre esa visién, aplicdndola ala
educacién, a la luz de las necesidades de los hombres y de las mujeres

de hoy.

La descripcion de la educacién de la Compaiiia se encuentra
en el documento visto en su conjunto. Una lectura parcial puede dar
una visién distorsionada que pareceria ignorar rasgos esenciales. El
compromiso con una fe que realiza la justicia, por ejemplo, debe
impregnar toda la educacién jesuitica, aun cuando no se describa en
este documento hasta la seccién 5.

Por el hecho de que las caracteristicas de la educacién de la
Compaiiia se aplican a los centros educativos de la misma en todo el
mundo, vienen descritas en una forma que resulta un tanto general y
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Accién”. Este ntcleo es complementado por varios apéndices que
afiaden algunas anotaciones ignacianas.

El paradigma, con su trilogia de Experiencia, Reflexion y
Accién, no es original de la Comisi6én que elaboré el documento. La
idea fue tomada del Decreto 1 de la Congregacién General XXXIII,
en el que se menciona que tendremos que revisar, segtin la tradicién
de S. Ignacio, todos nuestros trabajos tradicionales y, entre los
elementos que se incluyen, explicitamente se dice: “...la conversioén
personal y comunitaria que se requiere para llegar a ser
verdaderamente ‘contemplativos en la accién’, el hacernos
indiferentes y el esfuerzo por vivir aquella ‘indiferencia y
disponibilidad’ que son necesarios para poder ‘encontrar a Dios en
todas las cosas’, y, finalmente, el cambio en las formas habituales de
pensar, que se logra ejercitindose en integrar constantemente
experiencia, reflexién y accién” (No.40).

En el proceso de elaboracién del documento, muy similar al
seguido en las Caracteristicas, se afiadieron dos pasos a los
mencionados en la cita: se insertaron “contextualizacién” antes de
experiencia, y “evaluacion” después de la accién. Con ellos quedé el
paradigma definitivo que se tiene actualmente. Los cinco elementos
del paradigma constituyen un proceso dindmico y ciclico en el proceso
del pensamiento. Explicar este proceso requeriria bastante mas
tiempo que el disponible.

Para hacer algunas clarificaciones oportunas, se transcriben
textualmente dos notas introductorias, de las diez que tiene el
documento:

3. Es obvio que un curriculum universal para las instituciones
jesuiticas, semejantes al propuesto en el original Ratio
Studiorum, es imposible hoy. Sin embargo, si parece
importante y consecuente con la tradicion de la Compaiiia,
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Los tiltimos documentos resefiados, fruto de muchos y largos procesos
de reuniones e intercambios, fueron presentando y especificando las
orientaciones a seguir y los objetivos a conseguir, siempre tratando
de interpretar en todo, y especialmente en la educacién, el espiritu
de San Ignacio.

Estos documentos abrieron un camino. Posibilitaron, al menos
parcialmente, el contestar a la pregunta que hizo el P. Arrupe: ;cémo
esta Mision, de fe y justicia, de promover hombres para los demés,
debia ser realizada en el apostolado de la educacién?

Con el temor de poder hacer juicios y valoraciones personales,
y teniendo presente la situacién actual de la Compaiiia en
Latinoamérica ante el compromiso de su misién, parece oportuno
sugerir dar énfasis a dos retos que son considerados claves para
promover lamisién del apostolado educativo, especialmente en toda
universidad: La Nueva Visién, y el Nuevo Docente. No son los tnicos
retos y, sin duda, se puede pensar en muchos otros.

A.- LA NUEVA VISION - CONVERSION

Se ha mencionado anteriormente la frase del P. Arrupe, en la
que afirma que “la mision es clara; que esta misién deba ser una
dimensién de todas nuestras tareas apostélicas y, por lo tanto, de la
educacién es también claro. Lo que quizés no es suficientemente claro
es precisamente cdmo esta mision deba ser realizada en el apostolado
de la educacién” (Cfr. pag. 19). Para el P. Arrupe esa afirmacién era
una verdad innegable e indiscutible, porque tenia muy claramente
en su mente no solamente la misién, sino también su contexto y su
interpretacioén histérica del momento. El tenia la nueva visién y la
vivia. Su mente estaba claramente en el contexto II, postconciliar, y
suponia, en sus charlas y escritos, que los demas estarian también
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a)

b)

El derecho universal de la persona a la educacién, uno de los
derechos con mds aiios formulados dentro del contexto II, que
exige necesariamente una educacién adecuada alas diversidades
de poblaciones humanas, ha venido y esta desarrollandose con
areas y disciplinas, y hasta contenidos, seleccionados con la
mentalidad de hace cien, doscientos, y muchos afios mas, cuando
la educacién era privilegio de clases sociales muy especificas y
limitadas

la educacién y por tanto la institucién debe ser esencialmente
social (Contexto II), ad extra, cuando en la realidad sigue siendo
individualista y ad intra, porque eso es lo que se sabe hacer, se ha
hecho y se seguira haciendo asi (Contexto I), hasta que no se tenga
la visién y se sepa concretar todo lo que supone realmente una
institucién educativa verdaderamente social desde la perspectiva
de la mision.

La educacién debe estar enfocada, por lo tanto, en y para la
sociedad, para la promocién de la justicia y formar hombres de
servicio a los demas segtin el Evangelio (C. II), y sin embargo, se
sigue enfocandola fundamentalmente hacia la profesién y
mejoramiento propio porque esté centrada en la persona, no en
la sociedad

La educacién debiera ayudar a la persona a valerse por si misma,
formar el pensamiento (C. II), mientras que en realidad lo mas
predominante es la retransmisién de informacién y acumulacién
de conocimientos (C. I) con miras a lo que se ha hecho y sin
proyeccién de lo que se puede hacer

La educacién por si misma es liberadora y evangelizadora (C. II)
y no solamente plataforma de evangelizacion, como se sustenta
enel C.I. El ser s6lo plataforma implica que a la institucién, para
ser evangelizadora, necesariamente se tendria que afiadir “la
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distintas a las del contexto II; y para la Compafiia méas joven, los
contextos I y II pueden ser motivo de inseguridad, ambigiiedad y
confusién porque los cambios no se hacen repentinamente. Se da la
convivencia y superposicion de lo nuevo con lo viejo, prolongando
la agonia de uno y la maduracién del otro. Estos cambios son
dolorosos y no son faciles. Requieren una verdadera conversién, un
morir de lo viejo y un nacer de lo nuevo; pero nadie abandona o
muere voluntariamente sino tiene con claridad cual va a ser el renacer.
Este renacer es el reto, es la “nueva visién” que requiere la misién:
sin ella no puede haber conversion, y sin conversion es irrealizable
“nuestra misién hoy”. Los que estdn en formacién, tienen una
oportunidad tinica para responder a este reto, para formarse en esa
nueva visioén, profundizarla, proyectarla y compartirla. Esta nueva
vision es necesaria para todos, tanto para jesuitas, como profesores,
alumnos y todos los integrantes de la institucién educativa. El reto
no es para el mafiana, cuando se comience a trabajar; es desde ya, a
lo largo de todo proceso de formacién para que esta nueva visién se
clarifique y profundice en el propio crecimiento, en el ser y hacer
para los demés.

B. EL NUEVO DOCENTE

La “Misién hoy”, asumida con la nueva visién, crea nuevas
perspectivas para el espiritu ignaciano. El documento de Oaxtepec
lo pone de la siguiente manera: “Este nuevo enfoque del proceso
educacional y de sus objetivos sociales y personales, donde se integra
el compromiso politico con la empresa del Reino, la investigacién y |
la acci6n profética, la elaboracién de modelos y la concientizacién, el
cambio de estructuras y la conversién del corazoén, la teoria y la praxis
~todo ello en términos de liberacién del pueblo Latinoamericano—
constituye un llamado a la Compaiiia para que cumpla un nuevo rol
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En realidad, como ya lo dijo el P. Arrupe

lo que nosotros necesitamos verdaderamente no son meros
profesores, sino corresponsables colaboradores de la plenitud
de nuestra misién. Hemos de aceptarles asi, y aprender
también de ellos, de su carisma de laicado asociado a una obra
de Iglesia. Solo asi tiene sentido su integracion en la
comunidad educativa y solo asi son agentes multiplicadores?.

Para poder ser corresponsables colaboradores de la plenitud
de nuestra mision, lo primero que se tiene que suponer es que conocen
esa misién, que se identifican con ella y que la asumen. Todo esto es
una suposicién demasiado grande.

Es claro, otra vez nos dice el P. Arrupe, que lo mismo que
nosotros hemos necesitado una formacion para asimilar y
hacer operativa en nosotros la intuicién ignaciana, ellos,
generalmente, deberédn recibir de nosotros una formacién
proporcionada y una atencién constante también en este
aspecto, con el respeto debido a la propia personalidad®.

Aqui estd precisamente la clave de la funcién multiplicadora,
tanto del colaborador seglar como del jesuita. La accién aislada de
dos o tres jesuitas en toda la institucién se pierde en la accién global
del cuerpo docente muy mayoritariamente seglar y mayoritariamente
con mentalidad del contexto I . La instituci6n en esas circunstancias
no se justifica por no ser ni formadora de lo que se pretende, ni
testimonio del compromiso que se busca. Esos mismos jesuitas y
profesores, con la nueva visién, trabajando en la formacién de los
docentes de la institucién, transformarian no un grupito de alumnos,

28 ARRUPE, Pedro. “Alocucién Inaugural por el P. General”. S] Nuntii
Paedagogici. N° 30, Oct/Dic. 1980, Roma, pag. 11.
29 Ib-pég. 11.
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¢ La excelencia académica (excelencia en el saber) es entendida,
generalmente como el maximo desarrollo de la inteligencia. Esta,
no tanto en su capacidad de acumular conocimientos, cuanto
especialmente en su potencialidad de generar, superar y aplicar
creadoramente nuevos conocimientos, da una especificidad propia
a la persona humana y consecuentemente, ademads de realizarse a
si misma, la convierte en agente primordial de todo desarrollo.
Pero la excelencia académica, en si, no es mas que un instrumento
y, como tal, necesita y depende de quién lo use, cémo y para qué
se use. Quizés sea conveniente recordar en estos momentos lo
que dijo George Counts en su libro “Education and Foundations
of Freedom”: “Debemos abandonar completamente la fe ingenua,
de que la educacién libera la mente automaticamente y respalda
la causa del proceso humano; de hecho sabemos que puede
respaldar cualquier causa. Puede promover tanto la tiranfa como
" la libertad, la ignorancia como la ilustracién, la falsedad como la
verdad, guerra o paz, muerte o vida. Puede conducir ahombres y
mujeres a creer que son libres aun cuando estén amarrados con
cadenas de esclavitud. La educacién es ciertamente una fuerza
de gran poder, especialmente cuando la palabra abarca todas las
actividades y procesos moldeadores de la mente; pero el que sea
un bien o un mal depende, no solamente de las leyes del
aprendizaje, sino de la concepcién que se tenga de la vida y
civilizacién que son las que dan su razén de ser y direccién. Si se
quiere que la educacién promueva la libertad y el crecimiento del
hombre, explicitamente debe ser disefiada y activada para tal
fin”

* Laexcelencia social (excelencia en el vivir) se centra en la persona.
La persona es esencialmente un ser social. La manifestacién
externa del ser de la persona implica necesariamente una
interaccion con otras personas, o grupos de ellas, y con el medio
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ANEXON'1

.COMO DEBE ENTENDERSE LA POSICION DE LA CONGREGACION
¢ GENERAL XXXII CON RESPECTO A LA EDUCACION?
(Extractos de un Didlogo con el P. General)

(Roma, Septiembre, 1984)

Leyendo los decretos, no se puede decir que su texto se muestra contrario
al sector educacional; sin embargo en las interpretaciones... se ha dado una
dicotomia antagoénica:

1. INTERPRETACION ANTAGONICA
(Desfavorable para la educacién)

SECTOR EDUCATIVO

SECTOR SOCIAL

* Eslo tradicional, el pasado.
¢ Esloinstitucional.
¢ Coémplice con la sociedad capitalista.

¢ Involucrado y atado a la sociedad
capitalista.

¢ Trabaja con ricos y para los ricos.

* Sector rechazable y rechazado.

* Jesuitas trabajan en un ambiente
protegido y limitado.

¢ Latenencia de cétedra crea
seguridad, proteccién sin reto.

* La reaccién inicial de S. Ignacio fue
negativa hacia los colegios por su
similitud a la vida inamovible
mondstica.

¢ Espiritu conservador.

¢ Esel futuro, lo nuevo.
e Es lo abierto, libre.
Es lo abierto, libre

* Campo de libertad.

* Trabaja con pobres y para los
pobres:

* Amor preferencial.
pobres

¢ Sector bendecido por el Concilio
Vaticano II y la Congregacién
General 32.

* Los buenos jesuitas, especialmente
los escolares, deben trabajar y ser
expuestos a ambientes proféticos,
carismaticos.

¢ Vida en continuo reto, propia del
jesuita.

¢ Vida en constante cambio y accién

¢ Espiritu Revolucionario

resolver algunos problemas muy practicos:

Muchas veces, Superiores y Provinciales utilizaron esta interpretacién para

Imposibilidad de la Compaiia de mantener las obras educativas por fallo de
personal (30.000 antes vs. 26.000 jesuitas ahora).

Falta de vocaciones especificamente para el sector educativo: los que entran ahora
provienen de sectores ajenos al educativo y para esas vocaciones el campo
educativo es un 4rea totalmente desconocida y no pueden pensar en ella.

La Congregacion General 32 les dio una razén muy bonita para cerrar colegios y
universidades! aunque las razones reales fueran econémicas y materiales.
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